
แผนปฏิบตักิารป้องกันและปราบปรามการทุจรติและประพฤติมิชอบ กระทรวงการคลัง 
ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 

ชื่อหน่วยงาน ส านักงานความร่วมมือพฒันาเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบ้าน (องค์การมหาชน) 

โครงการ/กิจกรรม 

ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วย 
การป้องกันและปราบปราม 

การทุจริต ระยะที่ 3 
(พ.ศ. 2560 - 2564) 

 
วัตถุประสงค ์

 

 
ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 

 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลาด าเนินการ (ไตรมาส)  
 

ผู้รับผิดชอบ 
1 2 3 4 

1. จัดกิจกรรมเผยแพร่
คุณธรรมและจริยธรรมใน

การปฏิบัติงานอย่าง
ต่อเนื่อง ภายใตโ้ครงการ

ส่งเสริมคุณธรรมและ
จริยธรรมเพ่ือป้องกันและ
ต่อต้านการทุจริตในองค์กร 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
สร้างสังคมที่ไม่ทนต่อ 

การทุจริต 

เพื่อให้บุคลากรของ สพพ. 
ตระหนักถึงการปฏิบัติงาน
อย่างมีคุณธรรม จริยธรรม 
และไม่ทนต่อการทุจริตใน

องค์กร 

ตัวชี้วัด 
- จ านวนครั้งของการเผยแพรแ่ละ
ประชาสัมพันธ์ ด้านคุณธรรมและ
จริยธรรม และการต่อต้านการ

ทุจริตในการปฏิบัติงานผ่านช่องทาง 
Digital 

เป้าหมาย 
- มีการเผยแพร่ฯ อย่างน้อย 

6 ครั้ง/ปี 

-     คณะท างาน
ส่งเสริม

คุณธรรมและ
จริยธรรม 

เพื่อป้องกัน
และต่อต้าน
การทุจริตใน

องค์กร 

2. จัดให้มีการเข้าร่วม
กิจกรรม/สัมมนาของ

หน่วยงานต่อต้านการทุจริต
ภายในประเทศ ทั้งส่วน
ภาครัฐและภาคเอกชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
ยกระดับเจตจ านงทาง

การเมืองในการต่อต้านการ
ทุจริต 

เพื่อให้บุคลากรของ สพพ. 
มีส่วนร่วมในกจิกรรมด้าน
การต่อต้านการทุจริต และ
เป็นการสร้างวัฒนธรรม
การต่อต้านการทุจริต

ให้แก่บุคลากรในองค์กร 

ตัวชี้วัด 
- จ ำนวนครั้งในกำรร่วมกิจกรรม/ 
สัมมนำของหนว่ยงำนต่อต้ำนกำร

ทุจริตภำยในประเทศ 
เป้ำหมำย 

- เข้ำร่วมกิจกรรมอย่ำงน้อย 1 ครั้ง/
ปี 

-     ทุกส านัก/
ฝ่าย 



โครงการ/กิจกรรม 

ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วย 
การป้องกันและปราบปราม 

การทุจริต ระยะที่ 3 
(พ.ศ. 2560 - 2564) 

 
วัตถุประสงค ์

 

 
ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 

 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลาด าเนินการ (ไตรมาส)  
 

ผู้รับผิดชอบ 
1 2 3 4 

3. พัฒนาระบบกฎหมาย
ด้านการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
สกัดกั้นการทุจริตเชิง

นโยบาย 

เพื่อให้ระบบกฎหมายด้าน
การป้องกันและ

ปราบปรามการทุจริตของ
องค์กรมีประสิทธิภาพ 

ประสิทธิผล และ
สอดคล้องกับภาวะการณ์

ปัจจุบัน 

ตัวชี้วัด 
- มีการจัดท าคูม่ือการป้องกันและ

ปราบปรามการทุจริต 
เป้าหมาย 

- จัดท าคู่มือการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตแล้วเสรจ็
ภายในเดือน มีนาคม 2563 

-     ฝ่ายส่งเสริม
ประสิทธิภาพ

องค์กร 

4. จัดฝึกอบรมเพื่อสร้าง
ความรู ้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
การป้องกันและปราบปราม
การทุจริต ใหแ้ก่บุคลากร
ของ สพพ. อย่างต่อเนื่อง 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
พัฒนาระบบป้องกัน 

การทุจริตเชิงรุก 

เพื่อให้บุคลากรของ สพพ. 
มีความรู ้ความเข้าใจ

เกี่ยวกับการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต เช่น 
ผลประโยชน์ทับซ้อน การ

เรียกรับสินบน การรับ
ของขวัญ หรือด้าน

จริยธรรม คุณธรรม อื่นๆ 

ตัวชี้วัด 
- จ านวนครั้งและจ านวนบุคลากรที่

เข้าร่วมการฝกึอบรมฯ 
เป้าหมาย 

- จัดโครงการอบรมฯ อย่างน้อย 1 
ครั้ง และแต่ละครั้งต้องมีบุคลากร

เข้าร่วมอย่างน้อยร้อยละ 50 
 

20,000 บาท 
(รวมอยู่ใน

งบประมาณการ
ฝึกอบรม) 

    ส่วนงาน
กฎหมาย/
ส่วนงาน

ทรัพยากร
บุคคล ส านัก
อ านวยการ 



โครงการ/กิจกรรม 

ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วย 
การป้องกันและปราบปราม 

การทุจริต ระยะที่ 3 
(พ.ศ. 2560 - 2564) 

 
วัตถุประสงค ์

 

 
ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 

 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลาด าเนินการ (ไตรมาส)  
 

ผู้รับผิดชอบ 
1 2 3 4 

5. พัฒนากลไกและ
กระบวนการปราบปราม
การทจุริตขององค์กร ให้
สะดวก รวดเร็ว และมี

ประสิทธิภาพ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
ปฏิรูปกลไกและ

กระบวนการปราบปราม
การทุจริต 

เพื่อให้กลไกและ
กระบวนการปราบปราม
การทุจริตขององค์กร มี

ความสะดวก รวดเร็ว และ
มีประสิทธิภาพ 

 ตัวชี้วัด 
- ประชาสัมพนัธ์ช่องทางการรับ
เรื่องร้องเรียนของ สพพ. ให้แก่
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องรับทราบ 

เป้าหมาย 
- หน่วยงานที่เกี่ยวข้องรับทราบถึง
ช่องทางการรับเรื่องร้องเรียนของ 

สพพ. 

-     คณะท างาน
ปฏิบัติการ
ต่อต้านการ
ทุจริตของ 

สพพ. 

6. เข้าร่วมการประเมิน
คุณธรรมและความ 

โปร่งใสในการด าเนินงาน
ของหน่วยงาน 

ภาครัฐ (ITA) ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2563 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 
ยกระดับคะแนนดัชนี 
การรับรู้การทุจริต 

(Corruption Perception 
Index : CPI)  

ของประเทศไทย 

เพื่อให้บุคลากรในองค์กรมี
ส่วนร่วมในการประเมิน

คุณธรรมและความ 
โปร่งใสในการด าเนินงาน 

และตระหนักถงึการ
ต่อต้านการทุจริตใน

องค์กร 

 ตัวชี้วัด 
- คะแนนประเมิน ITA 

เป้าหมาย 
- ได้รับคะแนนประเมิน ITA ของ
องค์กร ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

-     ทุกส านัก/
ฝ่าย 

 

 

 

ผู้ประสานงาน นายนิติรัชน์ ตันจันตา 
ต าแหน่ง เจ้าหน้าที่ทรัพยากรบุคคลช านาญการ 

เบอร์โทรศัพท์ 02-6177676 ต่อ 502 



 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2560 - 2564) 


